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COMMUNIQUE DE PRESSE 

Institut national de l’audiovisuel 

 

Mathieu Gallet doit négocier vraiment 

 
Les organisations syndicales CGT et CFDT, représentatives des personnels de l’Ina, appellent les salariés de 

l’entreprise à la grève les 4, 5 et 12 avril prochain. 

 

La négociation sur l’accord d’entreprise devant remplacer l’actuelle convention collective de la 

communication et de la production audiovisuelles (CCCPA) dure maintenant depuis octobre 2009 et doit 

s’achever en octobre 2012. A ce jour, la négociation bute sur le système salarial et la classification des 

métiers.  

 

Alors que le Président Mathieu Gallet s’appuie largement sur les « 55 métiers de l’Ina » pour faire la 

promotion de l’Institut et la sienne, il est plus que temps qu’il se décide à reconnaître les compétences des 

1000 salarié/es de l’Ina à leur juste valeur et qu’il mette sur la table des négociations : 

 

 Un système salarial qui garantisse les augmentations de salaires qui existent aujourd’hui  

 Une enveloppe salariale spécifique permettant le rattrapage des pertes de pouvoir d’achat depuis le 

blocage du point d’indice en 1997 

 La reconnaissance salariale et en évolution de carrière des métiers de l’Ina qui ont beaucoup évolué 

et gagné en technicité 

 

Depuis octobre 2009, nos organisations syndicales sont engagées clairement dans la négociation. Leurs 

propositions sont écrites et connues de la Direction. La CGT et la CFDT ont la légitimité que leur ont donné 

les salarié/es lors des différentes élections professionnelles avec 70% de participation. 

 

PARCE QUE LES 1000 SALARIE/ES  

QUI FONT L’INA AU QUOTIDIEN 

LE VALENT BIEN 

Les salarié/es sont appelés à se rassembler le mercredi 4 avril à partir de 13h30  

à proximité du Ministère de la Culture et de la Communication (métro Palais Royal) 
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